Sistema de Administracién de Capital Humano

Mercury Recursos Humanos
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Nuestra experiencia

Somos un equipo de profesionales que a lo largo de 20
anos hemos Implementado soluciones de recursos hu-
Manos en diversos sectores en mas de 10 paises.



Mercury Recursos Humanos

Es la solucion para administrar y gestionar oportunamente
todas las areas de Capital Humano de su compania.

Fue diseNada a partir de las necesidades de profesionales de

Recursos Humanos en una interfaz simple, que permite un

manejo eficiente de las variables que inciden en el mejora-

miento continuo de su Capital Humano, facilitando la toma

de decisiones oportunas y objetivas propiciando un entorno
dinamico.
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Modulos del sistema

Reclutamiento

y Seleccidn
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Nomina
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Mercury
Recursos
Humanos
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Control de
asistencia



Mercury Autoservicio

Registro de solicitudes de Autorizacion de solicitudes Recepcion y aplicacion (ya
empleados o supervisores por jefes inmediatos o sea expediente o pagos)
para sus empleados. personal designado. de las solicitudes de los
empleados.

Con Mercury Autoservicio, cada empleado o supervisor puede registrar solicitudes de servicio o consultar su infor-
macion, la cual es recibida automaticamente por el personal de Recursos Humanos, Cuenta con niveles de autorizacion
que se definen en la descripcion de la posicion, para que los designados (posiciones o personas) puedan autorizarlas
antes de ser procesadas por RRHH.



Mercury Autoservicio
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Accesos al modulo

El personal de RH tendra la
opcion de asignar los accesos a
los empleados para acceder al

Employees
modulo.
Employees
ﬁ 1 Julissa Scarlett Jimenez Solano Marketing Distribucién y Logistica YES
a 10 Melissa Marie Sanchéz Mejia Administracion Auxiliar de Contabilidad YES
a 16 Ramona Julietta Magayanes Abud Administracion Vicepresidente Administrativo YES
E 17 Pedro Enmanuel Rodriguez Ramirez Administracion Gerente de Contabilidad YES
Ei 18 Maria Cristina Vargas Sanchéz Marketing Distribucién y Logistica NO
E 19 Juan Antonio Perez Alvarez Marketing Distribucion y Logistica NO
ﬁ 20 Jose Perez Jimenez Marketing Distribucion y Logistica YES




Actualizacion datos empleado

=» Siguiente A Guardar

Caodigo Nombres
10 Melissa
Los empleados pueden acceder
Primer apellido Segundo apellido 4 H
° gunde sp al médulo para actualizar sus
Sanchéz Mejia s . .
datos basicos como estudios
- . . - ’
Fecha nacimiento Lugar nacimiento . . 7 -
o erone R, direccion, datos de emergencia,
/4/1985 anto Domingo, D.N. =
‘ - dependientes, planes de seguro
Género Nacionalidad . .
A R activo, entrenamientos
Ceduia pacaporte cursados y asignaciones de
402-2077041-6 equipos.
Namero seguridad social RFC
Estado Civil Nombre | Cédigo empleado
Soltero (a) v
Cédigo Nombre completo Departamento Posicién Teléf. OFfic. Ext. TeléF. Flot
Teléfono oficina
= 10 Melissa Sanchéz Mejia Administracién Auxiliar de Contabilidad 8094824495 25 80974522:!
8094824495 Ext. |25 2 23 Paulina Rubio Rosado Administracién Auxiliar de Contabilidad 8096589856 2021 80953885:
o & 17 Pedro Rodriguez Ramirez Administracién Gerente de Contabilidad 8099578451 35 82998565!
= 16 Ramona Magayanes Abud Administracién Vicepresidente Administrativo 8098958589 28 829-745-2
E 31 Rocio Jurado Baez Administracion Auxiliar de Contabilidad
30 Mariana Maria Rodriguez Alcantara Imagen Aseador
24 Augusto Fernandez Feliciano Marketing Distribucién y Logistica




Planificacion de horarios

. . .. . MERCURY SOLUCIONES
Fecha: 21/12/2021
Maneje la planificacion de horarios e Jpeeizyn
rotativos de sus empleados, Peodo:  15/12/2021 - 211212021 Pag. 1de 1
permitiendo que los supervisores Supervisor:  Julissa Jimenez Solano
. . Cargo : Distribucién y Logistica
organicen los horarios de N— -
. Céd. 2021 2021 2021 2021 2021 2021 2021
Emp. N Dic Dic Dic Dic Dic Dic Dic
empleados SUbordInadOS' - —_—" Mie-15 Jue-16 Vie-17 Sab-18 | Dom-19 | Lun-20 | Mar-21
10 Melissa Sanchéz Mejia ggm 8:%:": ggm Libre | Libre g%:ﬂ" gm
[ 108:30am | 08:30am | 08:30am | Libre | Libre |00:00am | 08:30am | | | | | | | | | |
16 Ramona Magayanes Abud 05:30pm 05309$ 0530prmn ore . osaoﬂ 063092 ‘
17 Pedro Rodriguez Ramirez gggm gm ggm e gm
[ [08:30am | 08:30am | 08:30am | Libre | Libre |00:00am | 08:30am |
18 Maria Vargas Sanchéz 05:30pm | 05-30pm | 05:30pm 05:30pm | 05:30pm
A Miercoles Jueves ’ 5 Domingo
Codigo Nombre completo empleado Estatus Viernes 17/12/2021 Sabado 18/12/2021 Lunes 20/12/2021 Martes 21/12/2021
15/12/2021 16/12/2021 19/12/2021
24 ?”19‘{“0""'3“'” Fotnaiies Activo  08:30A-05:30P v  08:30A-05:30P v  08:30A-05:30P v _ _ 12:00A-05:30P v  08:30A-05:30P v
eliciano

12:00A-05:30P v 08:30A-05:30P v

9 Francisco Ramses Garcia Parra Activo 08:30A-05:30P v 08:30A-05:30P v 08:30A-05:30P v _ _

20  Jose Perez Jimenez Activo  08:30A-05:30P v  08:30A-05:30P ¥  08:30A-05:30P v _ _ 12:00A-05:30P v  08:30A-05:30P v
7 Jose Ramses Garcia Godoy Activo  08:30A-05:30P v  08:30A-05:30P v  08:30A-05:30P v _ _ 12:00A-05:30P v  08:30A-05:30P ~
28  José Felipe Montero Castafio Activo  08:30A-05:30P v  08:30A-05:30P v  08:30A-05:30P v _ _ 12:00A-05:30P v  08:30A-05:30P v
19 Juan Antonio Perez Alvarez Activo  08:30A-05:30P v  08:30A-05:30P ¥  08:30A-05:30P v _ _ 12:00A-05:30P v  08:30A-05:30P v
29 Juan Pablo Carvajal Lopez Activo  08:30A-05:30P v  08:30A-05:30P ¥  08:30A-05:30P v _ _ 12:00A-05:30P v  08:30A-05:30P v




Solicitud de vacaciones

Afio Disfrute Vacaciones

e Permita que sus empleados planifiguen su disfrute de
el e e vacaciones, consulten sus dias pendientes de afno en curso e
2021 (1) v & histoéricos, asi como también lo disfrutado.

Di dient Total di
s pancientes Dias disfrutados SEm. S

eriodo endientes =

14.0C 0.0( 14.00

Codigo Nombre empleado
) ) Nuevo Jose Perez Jimenez
‘echas Disfrute de Vacaciones
Codigo empleado Posicién empleado
) 20 Distribucién y Logistica
Dias a tomar Fecha des
5.00 21/12/20 Supervisor inmediato Encargado del supervisor
Fechaibiasta Pedro Enmanuel Rodriguez Ramirez Ramona Magayanes At
27/12/2021 Nivel beneficios Fecha solicitud
Fecha Dias ., . - ..
Dias no i Dias prima / Fecha ingreso Afios servicio en la empresa
Dias feriados reintegro pendientes
laborales = isFratar bono 25/09/2020 Afos 1 Meses 2 Dias 27
000 28/12/2021 900 0 00 Fecha estatus Estatus

« Vacaciones disfrutadas

Afo Disfrute Vacaciones

Incluir vacaciones pendientes afios anteriores

Afo vacaciones Dias correspondientes

2021 (1) v e




Solicitud de licencias / permisos

Cédigo
Nuevo

Cédigo empleado

20

Supervisor inmediato
Estatus

Motivo

- Seleccione -

Fecha/hora desde
21/12/2021 12:00 PM ®

Calcular dias permiso m

Dias/Horas/Min laborables

0 Dias 4 Horas 30 Min
Fecha reintegro

22/12/2021

Observacion

Nombre empleado

Jose Perez Jimenez

Posicién empleado

Distribucién y Logistica

Encargado del supervisor

agayanes Abud
Concepto
Permiso v
Adjuntos
Archivo
- 4 No file chosen

Agregar el documento adjunto

.ista de Documentos Adjuntos

mpleados Autorizan

Cédigo Nombre

10 Melissa Marie Sanchéz Mejia

Puede solicitar licencias y permisos con niveles de
autorizacién definidos por la posicion del empleado.
El disfrute de permisos puede ser sin o con disfrute de
sueldo, el motivo del permiso lo define.

I

Posicion Estatus Tipo usuario Orden

Auxiliar de Contabilidad Pendiente HHRR 1




Solicitudes de cartas

Pueden hacer registro de solicitudes de cartas, las cuales pueden ser impresas de forma masiva por el personal
que administra el médulo de RH.

Cédigo registro Nuevo Empleado Augusto Martin Fernandez Feliciano v
Carta Carta de Prueba v Fecha registro 21/12/2021

Comentario Para fines consulates




Incidencias disciplinarias

Los empleados pueden hacer cualquier otro tipo de solicitud adicional a las mencionadas, solo debe
elegir desde la lista de tipos de incidencia

Cédigo Tipo incidencia
Nuevo - Seleccionar - v
Fecha registro Fecha incidencia
21/12/202101:20 21/12/2021

Datos Empleado

Empleado Cédigo empleado
Augusto Martin Fernandez Feliciano ~ 24
Departamento Puesto

varketing Distribucién y Logistica

Comentarios




Solicitudes generales

Los empleados pueden hacer cualquier otro tipo de solicitud adicional a las mencionadas, solo debe elegir

desde la lista de conceptos o poner los comentarios.

Codigo
Nuevo

Codigo empleado

Estatus

Pendiente

Asunto

Observaciones

Nombre empleado

Fecha registro
21/12/2021 15:51:54
Concepto

- Seleccione -




Solicitudes pago de ingresos

Los empleados o supervisores pueden solicitar el pago de ingresos desde esta pantalla.

Consulta Registro

Codigo Nuevo

Cédigo empleado 20 Fijar
Fecha 21/12/2021

Valor unitario 1.00 Fijar
Valor 1.00

Ano 2021

Periodo pago Primer Periodo

Grupo némina General

Moneda Peso Dominicano v

Tipo ingreso
Empleado

Descripcién

Cantidad

Noémina

Mes

Categoria ingreso

Sub-grupo némina

Bonificacién v Fijar

Jose Perez Jimenez

Fijar

1.00 B Fijar
General v
Enero v
Variable v
General v




Listado saldo vacaciones

Departamento de Recursos Humanos Hora: 1:28:09p. m
Listado Saldo Vacaciones 1 De 3
Aiio desde: 2005 Ao hasta: 2021
(E‘.ﬁd.l . Nombre completo Centro costo: Puesto Nivel beneficios Dias en Fecha Periodo Afio Dias DLas Dw‘;s Saldo  Prima Lots) d e mdp I e a d OS
mpleado nivel ingreso corresp. tomades saldo acumu vac 1
1 Julissa Scarlett Jimenez Solano General Distribucién y Logistica 0 04/09/2010 1 2011 14.0 00 140 14.0 0.00 S u 0 r .I n a OS O
1 Julissa Scarlett Jimenez Solano General Distribucion y Logistica 0 04/09/2010 2 2012 14.0 00 140 14.0 0.00 S u pe er SO reS
1 Julissa Scarlett Jimenez Solano General Distribucion y Logistica 0 04/09/2010 3 2013 14.0 00 140 14.0 0.00
1 Julissa Scarlett Jimenez Solano General Distribucién y Logistica 0 04/09/2010 4 2014 14.0 00 140 14.0 0.00 p u ed e n g e n e ra r
1 Julissa Scarlett Jimenez Solano General Distribucién y Logistica 0 04092010 5 2015 14.0 00 140 140  0.00
1 Julissa Scarlett Jimenez Solano General Distribucion y Logistica 0 040092010 & 2016 140 00 140 140 0.0 listados de saldo
1 Julissa Scarlett Jimenez Solano General Distribucién y Logistica 0 04/09/2010 7 2017 14.0 0.0 14.0 140 0.00
1 Julissa Scarlett Jimenez Solano General Distribucién y Logistica 0 04/09/2010 8 2018 14.0 00 140 14.0 0.00 d e Va C a C i O n eS p O r
1 Julissa Scarlett Jimenez Solano General Distribucion y Logistica 0 04/09/2010 9 2019 14.0 00 140 14.0 0.00
1 Julissa Scarlett Jimenez Solano General Distribucién y Logistica 0 04/09/2010 10 2020 14.0 0.0 14.0 140 0.00 Cad a u n O d e I OS
1 Julissa Scarlett Jimenez Solano General Distribucién y Logistica 0 04/09/2010 11 2021 14.0 00 140 14.0 0.00
3 Raul Ramses Ramirez Parra General Presidente 0 08/09/2020 1 2021 14.0 0.0 14.0 14.0 0.00 a ﬁos aCtiVOS de
4 Juan Ramses Rodriguez Carvajal General Presidente 0 08/09/2020 1 2021 14.0 00 140 140 0.00
5 Pablo Ramses Dominguez Gonzales General Presidente 0 08/09/2020 1 2021 14.0 00 140 14.0 0.00 d
6 Paolo Ramses Martinez Baez General Presidente 0 08092020 1 2021 14.0 00 140 140  0.00 Sus em p I €ados.
7 Jose Ramses Garcia Godoy General Presidente 0 08/09/2020 1 2021 14.0 00 140 14.0 0.00
8 Lewis Ramses Ramirez Martinez General Presidente 0 08/09/2020 1 2021 14.0 00 140 140 0.00
9 Francisco Ramses Garcia Parra General Presidente 0 08/09/2020 1 2021 14.0 00 140 14.0 0.00
10 Melissa Marie Sanchéz Mejia General Auxiliar de Contabilidad 0 08/09/2020 1 2021 14.0 00 140 14.0 0.00
16 Ramona Julietta Magayanes Abud General Vicepresidente Administrativo 0 14/08/2004 1 2005 14.0 0.0 14.0 14.0 0.00
16 Ramona Julietta Magayanes Abud General Vicepresidente Administrativo 0 14/08/2004 2 2006 14.0 00 140 140 0.00
16 Ramona Julietta Magayanes Abud General Vicepresidente Administrativo 0 14/08/2004 3 2007 14.0 00 140 14.0 0.00
16 Ramona Julietta Magayanes Abud General Vicepresidente Administrativo 0 14/08/2004 4 2008 14.0 00 140 140  0.00
16 Ramona Julietta Magayanes Abud General Vicepresidente Administrativo 0 14/08/2004 5 2009 14.0 00 140 14.0 0.00
16 Ramona Julietta Magayanes Abud General Vicepresidente Administrativo 0 14/08/2004 6 2010 14.0 0.0 14.0 14.0 0.00
16 Ramona Julietta Magayanes Abud General Vicepresidente Administrativo 0 14/08/2004 7 2011 14.0 00 140 14.0 0.00
16 Ramona Julietta Magayanes Abud General Vicepresidente Administrativo 0 14/08/2004 8 2012 14.0 00 140 140 0.00
16 Ramona Julietta Magayanes Abud General Vicepresidente Administrativo 0 14/08/2004 9 2013 14.0 00 140 14.0 0.00
16 Ramona Julietta Magayanes Abud General Vicepresidente Administrativo 0 14/08/2004 10 2014 14.0 00 140 14.0 0.00
16 Ramona Julietta Magayanes Abud General Vicepresidente Administrativo 0 14/08/2004 11 2015 14.0 0.0 14.0 14.0 0.00
16 Ramona Julietta Magayanes Abud General Vicepresidente Administrativo 0 14/08/2004 12 2016 14.0 00 140 140 0.00
16 Ramona Julietta Magayanes Abud General Vicepresidente Administrativo 0 14/08/2004 13 2017 14.0 00 140 14.0 0.00
16 Ramona Julietta Magayanes Abud General Vicepresidente Administrativo 0 14/08/2004 14 2018 14.0 00 140 14.0 0.00
16 Ramona Julietta Magayanes Abud General Vicepresidente Administrativo 0 14/08/2004 15 2019 14.0 00 140 14.0 0.00
16 Ramona Julietta Magayanes Abud General Vicepresidente Administrativo 0 14/08/2004 16 2020 14.0 0.0 14.0 14.0 0.00




Otras funcionalidades incluidas

Otras opciones disponibles en este modulo y no mencionadas de forma detallada.

+* Enviar Notificaciones

+* Autorizaciones Pendientes

+* Directorio Telefonico Empleados
+» Cumpleafios

+* Notificaciones recibidas y enviadas
+» Consulta Comprobantes de Pago
+*» Consulta Autorizaciones

+*» Consulta Objetivos Asignados Empleados
+* Horario de Trabajo

+» Descripcion del puesto

¢+ Consulta Asistencia Empleado

+»» Consulta empleados eventuales

+* Consulta firmas comprobantes

+ Consulta Cuestionarios & Entrevistas



Otras funcionalidades

Delimitacionde las
dCcIones en
pantalla

Delimitacionde
aAcceso a usuanos

Delimitacidn de
usuariosa
Compaiiias

Seguimientode |as
acciones gque realiza
LR Usuario

Gestionamos sus datos con la mayor
precisién posible, gestionando el acceso al
sistema por grupos de usuarios, usuarios,
compainias, modulos, pantallas y opciones en
cada pantalla.
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Soporte
24/7

Desarrollo y Persondl
Actualizacion Cdlificado
constante



Porqué elegirnos?

> Nuestra principal fortaleza, el soporte a usuarios.

» Mas de 20 ainos de experiencia implementando soluciones con mas de 200 implementaciones.
> Adaptable, permite ser configurable para adaptarse a los mas complejos calculos salariales.

» Amigable, permitiendo su facilidad de uso.

» Mejoramiento continuo del sistema con la integracién de nuevas funcionalidades y nuevas tecnologias.
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Gracias por su tiempo y atencion!



Av. 27 de febrero 325, edificio profesional KM, suite 205
Evaristo Morales, Santo Domingo, Rep. Dom.,,
Sto. Dgo. Rep. Dom. D.N,,

info@mercurysoluciones.com
(809) 482-4495

mercurysoluciones.com



